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Du kan bara f3 stod fér godkanda utgifter som uppstar efter att din ansékan om stéd kommit in till oss. Spara
alla underlag fér utgifterna i original s8som fakturor och betalningsbevis. Pabérjar du din insats innan du har

GRANITKUSTEN

Ansdker du for egen rikning?: Nej

Uppgifter om sdkanden

Person eller Organisationsnummer 2120001322

Namn SOTENAS KOMMUN
Utdelningsadress Parkgatan 46
Postnummer 45680

Postort Kungshamn

c/o adress

Telefonnummer - inklusive riktnummer 0523-664000
Mobilnummer 0706-521099
E-postadress britt.wall@sotenas.se

Generella uppgifter om ansékan

Ge en tydlig beskrivning av den planerade investeringen, projektet eller etableringen i
odlingslandskapet. Om din ansékan géller skogliga miljéinvesteringar, skriv endast "skogens
miljovarden”,

Den réda GRANITKUSTEN &r unik i variden och har darmed en stor potential att locka besékare till vart vackra
granitlandskap. Genom en férstudie har kommunerna i Norra Bohuslan tillsammans med Lansstyrelsen, VGR
och kommunalférbundet Fyrbodal analyserat fram 12 unika miljder som genom speciella insatser skall kunna
utvecklas till kvalitativa beséksma&l inom konceptet GRANITKUSTEN.

Under GRANITKUSTEN som portal vill vi utveckla natur-och kulturarvsturism genom att stirka befintliga
aktorer samt skapa fler entreprensrer inom kultur- och besoksnéaringen.

GRANITKUSTEN vill etablera en stadigvarande plattform for gemensam utveckling av norra Bohusldn som
bygger p3 granitlandskapets unika natur- och kulturarv. Inriktningen av kommande huvudprojektet bygger pa
samspel mellan natur-kuItur-geologi-beséksnéiring ddr man lyfter fram berattelserna som finns i landskapet
och hos méanniskorna. GRANITKUSTEN skall skapas utifrén en modell som redovisats i férstudien GRANIT.
Modellen innefattar sex insatsomrdden som bygger pa ett successivt genomférande och processarbete i dialog
med utvalda aktdrer. Denna ansdkan bersr insatsomrade 1 dar 12 utvalda miljéer skall genomga en
swotanalys for att vaska fram &tgérder och samverkansméjlighet sa att var och en miljd kan utvecklas till ett
komplett beséksmal. Beséksma&len skall ingd | GRANITKUSTEN tillsammans med andra redan "mogna
beséksmal"(finns beskrivna i forstudien GRANIT) for att i steg 5 kunna ingd i ett webbaserat bokningssystem.



Hégskolan Vast kommer att medverka i hela
GRANITKUSTENS aktérer kan utvecklas och

projektet for att forska fram en anpassad h&llbar modell d&r
samverka dver tid. P3 s& sétt stddjer GRANITKUSTEN lokala

entreprendgriella initiativ, ger dem méjlighet att véxa, samtidigt som miljéerna sétts i ett sammanhang genom
overblick och helhetssyn pa granitlandskapets méjligheter.

Ange slutdatum. Slutdatum &r det datum d& du har genomfért din investering, projekt eller
etablering och eventuellt betalt alla fakturor och redovisat alla utgifter till stédmyndigheten.

2017-09-30

Ar du skyldig att redovisa moms for investeringen, projektet eller etableringen?

Ja

Kontaktperson Si;affan Karlander

Namn
Utdelningsadress
Postnummer
Postort

Land
Telefonnummer
Mobilnummer
E-postadress
Ansvarsomride

Kontaktpers_c_:_r_n J&rg_en Karisson

Namn
Utdelningsadress
Postnummer
Postort

Land
Telefonnummer
Mobilnummer
E-postadress
Ansvarsomréde

Kontakl;pgrspn Ceclll_a Wi_ng&rd

Namn
Utdelningsadress
Postnummer
Postort

Land
Telefonnummer
Mobilnummer
E-postadress
Ansvarsomréde

Staffan Karlander

Parkgatan 46

45680

Kungshamn

Sverige

0523-664000

073-7171487
staffan.karlander@sotenas.se
Kultur och Fritid

Jérgen Karlsson

Parkgatan 42

45680

Kungshamn

Sverige

0523-664000

070-3579278
jorgen.karlsson@sotenas.se
Ekonomi

Cecilia Wingard

Ekelidsvégen 5

45740

Fjallbacka

Sverige

0709-599648

0739-801500
cecilia.wingard@kulturland.se
Processledning



Kontaktperson Britt Wall

Namn Britt Wall
Utdelningsadress Parkgatan 46
Postnummer 45680

Postort Kungshamn

Land Sverige
Telefonnummer 0523-664574
E-postadress britt.wall@sotenas.se
Ansvarsomréide Projektledning

Milji:'o,_ klimat, natur- och kulturmiljo > Kulturmiljé > Samarbeta, organisera, arrangera

Var ska du genomfora ditt projekt?

Valj det ldn dér du ska genomféra investeringen, projektet eller etableringen
+ VASTRA GOTALAND
Vélj den kommun dér du ska genomféra investeringen, projektet eller etableringen

+ SOTENAS

+ MUNKEDAL

= LYSEKIL

+ TANUM
STROMSTAD

Vilket leaderomréade séker ni stod i?
Svar: Leader Bohuskust och grénsbygd

Vilken &r mélgruppen fér projektet?
Svar: Lokala entreprenérer (b&de féretag och féreningar) inom /natur/kultur/besdksnéring

Hur mycket stéd planerar ni att soka till projektet?
Svar: 498363

Projektets syfte och vilket beht_w det finns av det

Vad &r syftet med projektet?

Svar: Syftet med GRANITKUSTEN - insatsomride 1 &r att genomfdra en process med workshoppar med
medverkande frén de 12 olika miljoerna som tagits fram i forstudien. I workshopparna ska man arbeta med
att ta fram SWOT-analyser som i sin tur ska leda fram till att man kan formulera en handlingsplan foér
respektive miljo. Detta insatsomrdde &r en férsta del av det stérre projektet GRANITKUSTEN, det vill s&ga som



en del av ett paraplyprojekt vars huvudsyfte &r att ta fram en plattform som kan st&rka och fungera som en
motor fér de lokala féreningarna/féretagen. Ser man sig sjélv i en helhet blir man starkare. Huvudprojektet
skall ocksd resultera | webbaserade bokningsbara produkter frn den lilla entreprendren direkt till kunder
varlden dver, utan mellanhander. For att klara den stora administrationen med ett paraplyprojekt krdvs det
en stérre aktdr sdsom en kommun som har de administrativa férutséttningarna for detta.

Vilket behov finns det av projektet?

Svar: Granitlandskapet &r unikt, en outnyttjad potential, M3nga olika projekt har Initierats, ofta p3 lokal niva,
for att lyfta fram och utveckla delar av det bohuslénska granitlandskapet. M3nga av dess har dock inte haft
uthdllighet eller férutséttningar att se helheter och en bredare samverkan har saknats. Det har saknats en
gemensam plattform inom @mnet d&r alla kan samverka éver kommungrénser och éver sektorsgranser.
Huvudprojektets syfte &r att ta fram och driva denna plattform. Fér att kunna arbeta fram plattformen krévs
att man har ett gediget underlag om vad alla miljéer har och inte har vilket ska tas fram i SWOT-analyserna.

Kommer projektet endast att vara till nytta for foretag?
Svar: Nej

Kompetens och samarbete

Vilken erfarenhet och kompetens finns i projektet?

Svar: Styrgruppen har bred sammansattning med personer frén kultur, naring och besdksnéring. Processen &r
politiskt férankrad. [Kulturlandskapet ~ arbetar bSde med uppdrag och egna projekt inom &mnesomridena
arkeologi, arkitektur, konst, miljé och samhéllsplanering, kulturhistoria och byggnadsinventering, litteratur,
kunskapsférmedling och forskning. Samarbeten sker sténdigt mellan &mnesomradena vilket gynnar det
tvarvetenskapliga tinkandet. Kulturlandskapet har under de senaste ren exempelvis arbetat med Konst- och
kulturprojekt i Lahalla, Lysekils kommun samt med ett tredrigt forskningsprojekt om kompensations3tgarder
inom kulturmiljovarden med bidrag fr@n Riksantikvariedmbetet. I det senare var workshoppar ett viktigt
verktyg. I Rio kulturkooperativs regi med samma personal genomférdes en férstudie 2008 diér man
undersdkte majligheten att gora ett kulturreservat for stenindustrin. Entreprenérskompetensen &r kopplad till
Hogskolan vast,

Vilka andra samarbetar projektet med?

Svar: De ideella féreningarna/byalagen i de tolv miljéerna, studieférbunden, lokala entreprenérer inom
bestksnaringen, Vastsvenska turistradet (bl a genom projektet “Ett enat Bohuslén”), Geoparken Bohusgranit.
“Maritim utveckling i Bohuslan” ,

Genomforande och aktiviteter

Hur ska ni genomféra projektet och vilka aktiviteter ska inga?

Svar: Insatsomrdde 1 ska ses som starten p3 en stdrre process av ett plattformsbygge. Processarbetet
innebdr att Kulturlandskapet ska férbereda och ta fram en metod fér workshopparna, ta kontakt med foretag
och féreningar i de tolv miljéerna. Sen ska workshopparna genomféras med ett forsta férutséttningslést/dppet
mote dér varje forening/féretag far presentera sina egna styrkor, svagheter, hot och mdjligheter och sen
forsoka hitta gemensamma styrkor, svagheter, hot och méjligheter. Vid ett andra mote kan man se dver
samverkansméjligheter mellan de olika aktérerna inom en miljé samt formulera en handlingsplan som ska
lyftas vidare till insatsomrade 2. Eventuellt behévs &ven ett tredje méte om processen tar tid. Totalt beriknas
2-3 tréffar inom respektive omrade dar varje méte tar i snitt 3 timmar. Antalet deltagare kan variera men en
rimlig utgdngspunkt &r att det kommer meilan 10-15 personer pd tréffarna. Efter det genomforda
processarbetet bearbetas materialet av Kulturlandskapet och séndes ut fér éterkoppling. Hér ska ges férslag
till insatsomraden, lyfta fram det unika och attraktiva for besokaren, formulera affirsidén for varje bestksmal
samt identifiera behov av ytterligare kunskapsinsamling/sammanstlining, kompetens och infrastruktur. Det
ska ocksa fortydligas av vad som krévs inom respektive omride for att starka/stodja varje miljés eventuella
behov samt hur respektive miljé kopplas till helheten fér norra Bohuslan.

I slutet av projekttiden &r det ténkt att ha ett stérre traff/aterkopplingsméte dar varje miljé presenterar vad
de kommit fram till och d&r man kan presentera nista steg/insatsomrade.

Under hela processen informeras styrgruppen om arbetet for att de sedan ska kunna koppla ihop det med
nésta insatsomrade.



Nytédnkande och andras erfarenheter

Ar projektet nytinkande och i s& fall hur?

Svar: Att Granitkusten - Insatsomrade 1 satsar p3 att genomféra ndgot som &r mycket konkret och som sen
ska leda vidare till andra konkreta insatsomriden. Att projektet GRANITKUSTEN tar utgdngspunkt i métet
mellan havet, landskapet och manniskan dar kulturarv, konst, skulptur och ndringsutveckling &r delar som kan
samverka for att skapa ett Iangsiktigt hdllbart samhille. | At det i slutdndan ska ge den lilla
entreprenéren/féreningen majligheter att nd den stora vérlden pa ett hallbart satt. At projektet ska bygga
en langsiktig forvaltningsplattform tillsammans som ger en god grund fér att de smé
entreprenorerna/féreningarna ska kunna dverleva. Kopplingen med Hégskolan Vasts forskning kring
entreprendrskap &r viktig dar. (1At vi tdnker oss en helhetssyn. Att det inte bara handlar om kultur och natur
utan fler sektorer, t ex geologin. [/Att vi kopplar ihop féreningslivet med féretagande.

Ké@nner ni till ndgot liknande projekt?
Svar: Nej

Geografiskt omrade

Vilket geografiskt omrade kommer ha nytta av projektet?
Svar: Norra Bohuslan

Mal

Vilka mél ska ni ha nitt vid projektets slut?
Svar: Slutmal fér insatsomrdde 1 &r att de tolv omradena ska ha varit delaktiga i workshopparna och utfért
SWOT-analyser 6ver sin miljo. Samtliga ska ha utifrdn analysen formulerat en handlingsplan med behov,

Vilka mal ska ni nd pa Iang sikt?

Svar: Att man ska ha tre medverkande entreprendrer per miljé. [Att utdka antalet bestkare med 30% inom
granitkustens omrade till 2020. Huvudprojektet Granitkusten ska ha producerat/tagit fram ett
kunskapsunderlag for varje miljo, dvs 12 stycken. Projektet skall ocks8 resultera | webbaserade bokningsbara
produkter fran den lilla entreprendren direkt till kunder viarlden 6ver, utan mellanhdnder. Huvudprojektet
kommer pa sikt generera nya arbetstillféllen och skapande av nya féretag.

Vad hdnder med resultatet?

Vem kan vara intresserad av projektet och resultatet utéver er sjilva?
Svar: Lokala naringslivet

[ILokala f&reningslivet,

Vastsvenska turistradet!

Lokala turistorganisationer

Regionala turistorganisationer(

Regionala kultursektorn och niringslivssektorn|

Hembygdsrorelsen i regionen’”

Resultatet &r en férutséttning for insatsomrade 2-6 inom projektet Granitkusten.

Hur kommer ni att sprida projektets resultat?

Svar: Materialet fran analyserna och handlingsplanerna som tagits fram i insatsomrade 1 sammanstalls i
rapportform (saval analog och digital) och skall sedan utnyttjas bade fér de medverkande aktérerna och som
en grund i det fortsatta projektet. Insatsomrdde 1 avslutas med ett gemensamt dterkopplingsméte med alla



medverkande samt dvriga intresserade. Dér finns &ven mdojlighet att hdmta in kunskap fran andra
utvecklingsmiljder. (111Materialet ~ ska sj&lvklart spridas till pressen samt till 6vriga samarbetsprojekt sdsom
"Ett enat Bohuslén”, Geoparken Bohusgranit, "Maritim utveckling i Bohusl&n” m fl

Hur ska verksamheten se ut efter projektets slut?
Svar: D3 skall arbetet borja med att verkstélla de handlingsplaner som SWOT-analysen kommer att leverera.
Det kommer att ske utifr8n framarbetade samverkansstrukturer avseende de tolv olika miljéernas behov.

Er vanliga verksamhet

Hur &r projektet avgrénsat frén er vanliga verksamhet?
Svar: Projektet redovisas separat frén 6vrig verksamhet.

Andra sﬁkt_a och beviljade stid

Har du som sékande sokt eller beviljats andra stéd for utgifter som du tar upp i denna ansékan?
Svar: Nej

Har din verksamhet fatt stéd som &r av typen statsstod av mindre betydelse under de senaste tre
beskattningsaren?
Svar: Nej

Kommer ni att genomféra projektet dven utan det stéd ni soker hir?
Svar: Delvis

Motivera ert svar.

Svar: Vi beddmer att vi inte kan genomféra projektet utan stod fran Leader, Att gbra denna swotanalys &r ju
att knyta ihop enskilda aktérer i de fem kommunerna, hjélpa dem med att utveckla sina affarsidéer, samt i ett
slutskede erbjuda dem Webbaserade bokningssystem. Allt ska ske under det samlade begreppet Granitkusten,
vilket skall bli en mycket kand reseanledning. Vi bygger ett system fér Granitkustens hillbarhet éver tid. De
mindre aktSrerna som ingdr i projektet har inte varken tid eller resurser att driva ett projekt som
Granitkusten, D&rfér gdr Sotenas kommun in som projektdgare med évriga kommuner som medaktérer.

Ideellt arbete och évriga ideella resurser

Kommer ni att ha med ideella resurser i projektet?
Svar: Ja

Beskriv det ideella arbetet
Svar: De ideella insatserna som gors | de medverkande foreningarna vid workshopparna. Antal timmar: ca
600

Ange virdet av det ideella arbetet i kronor?
Svar: 132000

Métbara mél och uppféljningsuppgifter

Kommer projektet att leda till att nya foretag skapas?
Svar: Nej

Kommer projektet att leda till nyskapade arbetstillfillen for kvinnor?



Svar: Ja

Ange hur mdnga timmars sysselsittning per &r som kommer att skapas.
Svar: 300

Kommer projektet att leda till nyskapade arbetstillfillen for man?
Svar: Ja

Ange hur manga timmars sysselséttning per &r som kommer att skapas.
Svar: 200

Fondspecifika médtbara mal och dvriga uppgifter

Kommer projektet leda till att jordbruksmark omfattas av d&tagande som framjar biologisk
mdngfald?
Svar: Nej

Kommer projektet leda till att skogsmark omfattas av dtagande som framjar biologisk mangfald?
Svar: Nej

Utgifter

Utgiftstyp Beskrivning Belopp (kr)

Schablon 15% av 7650

egen personal

Styrgruppens

medverkan L

Administrativ

Utgifter for personal personal samt 51000
projektledning
Kulturlandskapets
arbete med
processledning

Ovriga utgifter samt Rolf 399713
Danielssons
medverkan i
projektledningen

* Momsredovisningsskyldig - utgifter &r redovisade exklusive moms.

Indirekta kostnader

Offentlig resurs

Typ av finansiering Belopp (kr)
Sokt projektstod 315573
Ovrigt offentligt stod fran LAG 17790
Ovrigt offentligt stod fr&n kommun 125000
Offentliga resuser frdn kommun 40000

Bifogade bilagor



Fjéllbacka 2016-09-22 Sida 1 av 3

: Kultur-
landskapet

Bestillare Sotends kommun
Referens

Er Staffan Karlander
Vir Cecilia Wingard

Offert avseende processledning Granitkusten- insatsomride 1, norra Bohuslin,
Vastra Gotalands ldn.

Pé begéran av Sotends kommun limnar Kulturlandskapet fljande offert avseende rubricerat drende.
Offerten &r baserad p4 budgetplanen i ansokan till LEADER. Offerten dr giltig till och med 2016-
10-31.

Total kostnad beréknas till 330 713:-, exklusive moms. Kostnaden ir en budgetkostnad baserad pa
timtaxan 650:-. Restid debiteras med halv timkostnad. Slutrapport levereras efter dverenskommelse

med bestéllaren. Upparbetad tid och kostnader, inklusive mervirdesskatt, faktureras manadsvis.

Arbetet planeras att paborjas efter bestillning, preliminart 2016-11-01. Arbetet pabdrjas inte forrin
undertecknat avtal/bestillning finns Kulturlandskapet tillhanda.

For projektbeskrivning och kostnadsberikning se bilaga 1, for organisation se bilaga 2.

Som ett led i Kulturlandskapets héllbarhetsarbete kommer transporter inom uppdraget att
genomforas med elbil.

For Kulturlandskapet

Cecilia Wingéard

Kulturlandskapet www kulturland.se Bankgiro: 505-8060
Ekelidsviigen 5 kontakt@kulturland.se Godkénd for F-skatt

457 40 Fjallbacka 0709 599 648 Org.nr: 769626-9716
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Bilaga 1 Projektbeskrivning

Processarbetet i LEADER-projektet GRANITKUSTEN — insatsomrade 1 kommer huvudsakligen
att innebdra att genomféra SWOT-analyser for de 12 olika miljéerna som tagits fram i forstudien
GRANIT. Det vill séiga formulera och konkretisera styrka, svagheter, hot och mojligheter vid varje
utvald miljé. SWOT-analyserna ska tas fram via workshoppar dér aktérerna i flera steg gemensamt
arbetar fram innehéllet. Infor workshopparna ska metoden noga ses dver. Det ér vikti gt att alla far
gora sin rost hord vilket talar for att man ska ha ett forsta forutsédttningslost/dppet mote dér forst
varje forening/foretag fa presentera sina egna styrkor, svagheter, hot och mdjligheter och sen
forscka hitta gemensamma styrkor, svagheter, hot och méjligheter. Malet ér att hitta
samverkanspunkter och/eller 16sningar pa problem mellan miljéerna och i det stérre perspektivet.
En styrka i en miljd kan vara en mojlighet for en annan milj6. Exempel pa styrka kan vara att det
finns mycket kunskap i t ex en hembygdsforening, att det finns gott om eldsjdlar, eller att
intresset/efterfriga for omréadet &r stort. En svaghet kan vara avsaknaden av ovanstiende eller t ex
att man inte nar ut, att man inte har resurser till marknadsforing. Ett alldeles for vanligt
forekommande hot mot en verksamhet/miljs ér att planer och forutsittningar for en langsiktig
forvaltning saknas, t ex &r det svért nér det inte automatiskt finns ngon forening/organisation som
kan halla i eventuella aktiviteter i en miljé. En annan méjlig svaghet &r bristfillig kunskap om den
lokala miljén/historien, vilket kan leda till savil bristfillig forvaltning som bristfélligt utnyttjande
av mdjliga miljder och historier.

Totalt berdknas 2-3 tréffar inom respektive omrade dir varje mote tar i snitt 3 timmar. Antalet
deltagare kan variera men en rimlig utgingspunkt 4r att det kommer mellan 7-10 personer pé
tréffarna. Efter det genomforda processarbetet bearbetas materialet av Kulturlandskapet och sidndes
ut for dterkoppling. Hér ska ges forslag till insatsomraden, lyfta fram det unika och attraktiva for
besokaren, formulera afférsidén for varje besoksmal samt identifiera behov av ytterligare
kunskapsinsamling/sammanstéllning, kompetens och infrastruktur. Det ska ocksé fortydligas av vad
som krévs inom respektive omrade for att stirka/stodja varje miljos eventuella behov samt hur
respektive miljé kopplas till helheten for norra Bohuslén. Aven layoutarbetet beriknas enligt denna
offert utforas av Kulturlandskapet.

I slutet av projekttiden dr det tinkt att ha ett storre tréff/aterkopplingsméte dér varje miljo
presenterar vad de kommit fram till och dir man kan presentera nista steg/insatsomrade.

Arbetet planeras att utforas under perioden november 2016-februari 2018

Benamning enhet antal kr exkl moms

Processledning tim 450 292 500,00

Layout och korr rapport tim 36 23 400,00

Restid tim 23 7 312,50

Resor mil 150 7 500,00

Summa exklusive moms 509 330 712,50
Kulturlandskapet www.kulturland.se Bankgiro: 505-8060
Ekelidsvigen 5 kontakt@kulturland.se Godkéand for F-skatt

457 40 Fjallbacka 0709 599 648 Org.nr: 769626-9716
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Bilaga 2 Organisation

Kulturlandskapet har en organisation med tydlig rollfordelning mellan olika administrativa och
vetenskapliga funktioner.

Projektansvarig har administrativt ansvar for UP, avtal, logistik, ekonomi, tidsplaner, rapportering,
kvalitetssikring, utvardering, samt kontakt med bestillare och myndigheter. Projektansvarig
ansvarar for att information till bestillare sker enligt uppgjord rutin eller vid ofdrutsedda hindelser.
Projektansvarig ar vetenskapligt ansvarig for avrapportering av undersékningen.

Faltansvarig har vetenskapligt ansvar for faltarbetet, dvs ansvar for hur dokumentationsrutiner foljs
1 falt, utvérdera hur undersdkningen foljer plan och initiera eventuella omformuleringar mot
bakgrund av undersokningsresultat. Filtansvarig deltar i falt genom sin samordnande funktion
snarare dn som ren faltarkeolog, vilket inte utesluter deltagande i sedvanliga arbetsmoment,
framforallt vid mindre undersékningar och utredningar. Filtansvarig kan vara samma person som
projektansvarig.

Projektuppfoljningsméte har dvergripande ansvar for kvalitetssikring. Detta innebir bla
kontinuerlig projektuppf6ljning i projektets alla faser, att se till att kvalitetskontroller utfors enli gt
schema, och att rapporter for detta upprittas.

BokfGring sker enligt géillande svensk lagstiftning. Lopande bokforing utférs av Unexa.
Ekonomiska rutiner sker enligt svensk lagstiftning och omfattas av kooperativets
kvalitetssdkringssystem. Kulturlandskapet har ansvarsforsikring hos Dina Forsakringar.

Vid avvikelser tas omedelbar kontakt med bestillaren. Ar avvikelsen mindre rapporteras den pa
ordinarie uppf6ljningsméte. En rapport upprittas 6ver eventuella avvikelser. Utforligare rutiner for
uppfoljning och avrapportering finns beskrivet i Kulturlandskapets kvalitetssidkringssystem baserat
pa ISO-standard.

Personal
Processansvarig: Cecilia Wingérd, cecilia.wingard@kulturland.se tel 0739-801500

Medarbetare: Stig Swedberg, stig.swedberg@kulturland.se, tel 0708 65 67 39

Kulturlandskapet www kulturland.se Bankgiro: 505-8060
Ekelidsvigen 5 kontakt@kulturland.se Godkénd tor F-skatt
457 40 Fjéllbacka 0709 599 648 Org.nr: 769626-9716
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Partnerskap for Leaderprojekt inom Leader Bohuskust och

gransbygd

Namn pa projektet:
Granitkusten

Féljande parter kommer pa nagot satt att inga i projektet:

Organisation/ Férening

Person

Roll

Sotenas kommun

Britt Wall Kultur

Overgripande
projektledning/Styrgrupp

Rolf Danielsson

Overgripande
projektiedning

Kulturlandskapet

Cecilia Wingéard

Processledning

Lysekils kommun Cia Sall Naringsliv Styrgrupp

Strémstad kommun Carl Forsherg Kultur Styrgrupp

Tanums kommun Eva Pettersson Kultur och | Styrgrupp

fritid

Munkedals kommun Jan-Olof Karlsson Kultur Styrgrupp (deras
finansiering ligger i annat
Leaderprojekt)

Tillvéxt Norra Bohusléan Carl Dahlberg

Kommunalférbundet Marianna Andersson Styrgrupp och SWOT-

Fyrbodal Kultur analys

Vastra Gotalandsregionen | Anders Persson Styrgrupp och SWOT-

Naringsliv analys

Vastsvenska turistradet Samarbetspartner

(Ett enat Bohuslan)

Geoparken Bohusgranit Samarbetspartner

Maritim utveckling i Samarbetspartner

Bohusléan

Hogskolan vést Forskar om

Entreprendrskompetensen

Stdngehuvud Foreningar och foretag i Kulturmilj6é delaktig i
omradet SWOT-analysen

Lahilla-Rixo Foéreningar och foretag i Kulturmiljoé delaktig i
omradet SWOT-analysen

Harnéset Foreningar och foretag i Kulturmiljoé delaktig i

omradet

SWOT-analysen

Bohus-Malmon

Foéreningar och foretag i
omradet

Kulturmiljoé delaktig i
SWOT-analysen

Hunnebostrand

Foreningar och foretag i

Kulturmiljo delaktig i

Krister Olsson: 0702-973900
krister.olsson@leaderbohuskust.se
Jennie Seimark: 0703-716199

jennie.seimark@leaderbohuskust.se

Leader Bohuskust och gransbygdwww.leaderbohuskust.se
Verkstadsgatan 6
453 30 Lysekil

Org.nr: 802496-7617

fu
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v
omradet SWOT-analysen

KKV Bohuslén Skérholmen | Foreningar och foretag i Kulturmiljo delaktig i
omradet SWOT-analysen

Hamburgsund Foreningar och féretag i Kulturmiljé delaktig i
omradet SWOT-analysen

Héllevadsholm -

Foreningar och foretag i

Kulturmiljo delaktig i

Rabbalshede omradet SWOT-analysen
Fjéllbacka Foreningar och féretag i Kulturmiljo delaktig i
omradet SWOT-analysen
Vérldsarvet Tanum - Foreningar och foretag i Kulturmiljo delaktig i
Vitlycke omradet SWOT-analysen
Svinesundsomradet Foreningar och féretag i Kulturmiljo delaktig i
omradet SWOT-analysen
Krokstrand Foreningar och foretag i Kulturmiljé delaktig i
omradet SWOT-analysen

Leader Bohuskust och gransbygdwww.leaderbohuskust.se

Verkstadsgatan 6
453 30 Lysekil

Org.nr: 802496-7617

i@

Krister Olsson: 0702-973900
krister.olsson@leaderbohuskust.se
Jennie Seimark: 0703-716199

jennie.seimark@leaderbohuskust.se
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Den hér mallen for aktivitetsplan kan du anvénda nar du séker stéd inom lokalt ledd utveckling. Den &r
frivillig och tankt som ett stéd i er planering. Ni kan dven anvénda en egen mall.

En aktivitetsplan &r en sammansstalining 6ver de aktiviteter som ska leda till att projektet nar sina mal
och dar du beskriver dem med innehall och tid. Aktivitetsplanen &r darfér ett viktigt verktyg och stod for
dig som &r projektledare eller projektagare eftersom den hjélper dig och alla involverade att tydliggdra
vad som ingér i projektet och nér det ska genomféras. Aktivitetsplanen &r &ven tankt som ett stéd for
budgetmallen.

A. Kunduppgifter
Organisationsnumm
er

2120001322

Projektnamn | Granitkusten

Aktivitet Beskrivning Startdatum Slutdatum

Ansvar
i

Overgripande
roj.lednin
Delaktiviteter

Avstamningsmét | Analysera processen Britt 1 november 2016 | 28 februari 2018
e med utifran hela plattformen. Wall
styrgruppen Informera om

Leaderarbetet i omradet.
Kontakt med Dalsland och

Ostfold
Kommunala Informera och férankra Britt 1 september 28 februari 2018
kontaktmoten hela projektets framdrift. Wall 2016

Stimulera till lokala insatser

Regionala tréffar | Frankra projektet hos Britt 1 september 28 februari 2018
Lansstyrelsen, Vg Wall 2016




regionen, Turistradet

Vastsverige, Hogskolan |

Vast

Aktivitet Beskrivning Ansvar Startdatum Slutdatum
Ig
Styrgruppen :
Delaktiviteter
Medverkande | 3 ggr/lkommun & 3 tim =9 Staffan | 31 november 24 mars 2017
lokala tim x 4 kommuner =36 tim | Karland | 2016
workshoppar er
Aktivitet Beskrivning Ansvar Startdatum Slutdatum
i

Projektadministra
tion
Delaktiviteter
Ansvar for innebér ansvar for att Staffan | 1 november 2016 | 28 februari 2018
projektet aktivitetsmallen och Karland

budgeten fbljs. er
Ansvara for Staffan | 1 november 2016 | 28 februari 2018
styrgruppens Karland
méten er
Kontakter med angaende forberedelser Staffan | 1 november 2016 | 28 februari 2018
processledare genomftrande, efterarbete | Karland

och redovisning er
Ansvar for Insamling och Staffan | 1 november 2016 | 28 februari 2018
ekonomi och sammanstalining av Karland
redovisning av uppgifter. er
projektet.
Ansvar for att alla Staffan | 1 november 2016 | 28 februari 2018
handlingar Karland
arkiveras och er
finns tillgangliga




Turistradet i
Vastsverige
Enat Bohuslan

Samverkan aktorer
emellan i:
Dialog
——— 5016?@.@@.1 5 2
Utbildningsinsatser
Seminarier :

utvecklings-
miljoer

~ Granit

Marknadsforing

Plattform 5
WEB-1Gsningar

Plattform 4
Produktutveckling

Plattform 3
Infrastruktur

Plattform 2
Kompetensforsorjning

Plattform 1
Affarside
Swotanalys

Geopark
Norra

Bohuslan

Unesco

Hogskolan Vast
Roller och
finansiering

Ungdoms- och

integrationsprojekt

Ovriga bes6ksmal
med granitfokus

2016-05-30
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« - affarsidén for varje bescksmal, identifiera behov av kompetensforsorjning och
_F“ .w infrastruktur.

L.r _Aoavmnmzﬁo_,mo::u:m Upprattande av kompetensforsorjningsplan
5 m _:ﬁ_.mmc.:rn:w. upprattande av infrastrukturplan

| Produktutveckling: kvalitetssakring av saljbara produkter, utveckling av metod
: ons system for samverkansplattform

S\mvvmmm—.mﬁ bokningssystem ”kund-arrangor” anpassad for Granit
Em_‘x:mamﬁolzm” samarbete med Turistradet i Vastsverige
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» Tolv utvecklingsmiljoer enligt forstudie
» Hogskolan Vast
» Goteborgs Universitet
* Chalmers

= ° Geologer i forening for Geopark i Norra Bohuslan

R . Ung kultur
# o Turistradet i Vastsverige
__ * Certifierad Guideforening
' « Companion Fyrbodal

* Kulturlandskapet
» Bohuslans Museum




